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Visto el expediente relativo a la denuncia por incumplimiento a las obligaciones de
transparencia, interpuesta en contra de la Secretaria de Bienestar, se procede a
dictar la presente resolucion con base en los siguientes:

RESULTANDOS

I. Con fecha veintidos de abril de dos mil diecinueve, se recibid en este Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Protecciéon de Datos
Personales, mediante la Plataforma Nacional de Transparencia, el escrito de
denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia, presentado en
contra de la Secretaria de Bienestar en el cual se sefala lo siguiente:

Descripcion de la denuncia:
“En la fraccion Il no muestra la estructura organica” (sic)

Cabe sefalar que la denuncia se recibié en este Instituto el dieciséis de abril del
afio en curso, dia considerado inhabil de conformidad con el Acuerdo mediante el
cual se establece el calendario oficial de dias inhabiles del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, para el
afno 2019 y enero de 2020, por lo que se tuvo por presentada al dia habil siguiente
de su interposicién, esto es el veintidés de abril de dos mil diecinueve

Il. Con fecha veintidés de abril de dos mil diecinueve, la Secretaria de Acceso a la
Informaciéon asigné el nimero de expediente DIT 0166/2019 a la denuncia
presentada y, por razén de competencia, se turné a la Direccion General de
Enlace con la Administracion Publica Centralizada y Tribunales Administrativos
(Direccion General de Enlace), para los efectos del numeral Décimo primero de los
Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a
las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y 69 a 76 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (Lineamientos de
denuncia).

lll. Con fecha veintidés de abril de dos mil diecinueve, mediante oficio
INAI/SAI/0464/2019, |a Secretaria de Acceso a la Informacidon remitié el turno y el
escrito de denuncia a la Direccién General de Enlace, a efecto de que se le diera
el tramite correspondiente, de conformidad con lo dispuesto en los Lineamientos
de denuncia.
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IV. Con fecha veintidés de abril de dos mil diecinueve, la Secretaria de Acceso a la
Informacién, mediante oficio INAI/SAI/0166/2019, inform6 el “detalle de la
denuncia” de mérito, el cual fue descargado directamente del Sistema de Portales
de Obligaciones de Transparencia (SIPOT) por la Direccion General de
Tecnologias de la Informacién, y a través del cual se tuvo el conocimiento preciso
de la obligacion de transparencia que fue denunciada.

SUJETO Sl ESTRUCTURA NOMBRE CORTO DESCRIPCION DEL

DE LA

OBLIGADO DENUNCIA NORMATIVA DEL FORMATO FORMATO

Se debera publicar la
estructura vigente, es

En la fraccion | decir, la que esta en
G 70_Il_Estructura 5 .
Secretaria de [no muestra la Sraanicy et 2a operacion en el sujeto
Bienestar estructura g = LGT_Art_70_Fr_Il |obligado y bha sido
=4 ura Organica it -
organica aprobada ylo

dictaminada por |la
autoridad competente.

V. Con fecha tres de mayo de dos mil diecinueve, la Direccién General de Enlace
admitié a tramite la denuncia presentada por el particular, toda vez que el escrito
de mérito cumplié con los requisitos de procedencia previstos en el articulo 91 de
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (Ley General)
y el numeral Noveno de los Lineamientos de denuncia.

VI. Con fecha ocho de mayo de dos mil diecinueve, la Direccién General de
Enlace realizé una verificacion virtual del contenido correspondiente a la fracciéon Il
del articulo 70 de la Ley General, en la vista publica del SIPOT, advirtiendo que
existian, respecto del periodo 2019, novecientos cuarenta y tres registros para el
formato “Estructura Organica Estructura Organica”, tal como se observa a
continuacién:
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INFORMACION PUBLICA v

Estado o Federacion Federanon @
Institucion Secretana de Bienestar
Ejercicio 2019
PODER EJECUTIVO
5?—0 ART. - 70 - Il - ESTRUCTURA ORGANICA <:
L]

O  Estuctura Organica_Estructura Organica

Estructura Organica_Organigrama

€ Bm B A & 6§ ABa E‘l.‘,\‘n",

Perlode de actualizacion

CONSULTAR

Fitios de bisqueda @

en @ paraver el getal DESCARGAR DENUNCIAR

Ejercick Denommaciin dej drea Denomanacion del camo (de..  Hipervinculo & peril yfo. .

0 v Delegacin Jaksco Departamento de Recursos Fina Consuia 1a misrinacisn

Asimismo, a través del “Perfil de verificador” de la Plataforma Nacional de
Transparencia se revisé el numero de registros que tenia el sujeto obligado a la
fecha en que fue presentada la denuncia, pudiendo advertir que, respecto de
2019, el sujeto obligado no habia actualizado la informacién, mientras que,
respecto del 2018, se encontraban publicados 916 registros, los cuales fueron
cargados el veintinueve de enero del afio en curso, tal como se muestra a
continuacion:
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VII. Con fecha ocho de mayo de dos mil diecinueve, mediante la Herramienta de
Comunicacion y con fundamento en el numeral Décimo cuarto de los Lineamientos
de denuncia, se notificd a la Unidad de Transparencia de la Secretaria de
Bienestar la admision de la denuncia, otorgandole un plazo de tres dias habiles,
contados a partir del dia habil siguiente de su notificacion, para que rindiera su
informe justificado respecto de los hechos o motivos denunciados, de conformidad
con el numeral Décimo sexto de los Lineamientos de denuncia.

VIIl. Con fecha trece de mayo de dos mil diecinueve, se recibié en este Instituto,
mediante la Herramienta de Comunicacién, un oficio dirigido al Director General de
Enlace con la Administracion Publica Centralizada y Tribunales Administrativos,
suscrito por la Directora de Analisis e Informacion Institucional de la Secretaria de
Bienestar, en el cual indicé lo siguiente:

T-1
INFORME JUSTIFICADO

En acatamiento a lo establecido por el articulo los articulos 95 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica, 91 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, se manifiesta lo siguiente:

UNICO.- El denunciante manifiesta que la dependencia ha incumplido con las
obligaciones de transparencia concerniente a “En la fraccién Il no muestra la
estructura organica.”. No obstante, el drea responsable de dicha informacién, remite
evidencia (captura de pantalla) de la actualizacion a la informacion antes mencionada,
en la cual se muestra informacién de la estructura orgéanica de la Secretaria de
Bienestar, concerniente a la fraccion Il del articulo 70 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la informacion Puablica.
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| INFORMACION PORLICA -

" Prosions .f'"l Pars sulic ae L pantaiis oo el
ESTRUCTURA ORGANICA t"* ] 5 o ok

Con lo antes manifestado, se desestiman las manifestaciones realizadas por el
denunciante y se comprueba que la Secretaria de Bienestar ha cumplido con las
obligaciones de transparencia, respecto de la carga de informacion de la fraccion Il
del articulo 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica, toda vez que la informacion que da pie a la presente denuncia, se encuentra
correctamente cargada en la Plataforma Nacional de Transparencia y esta al alcance
del publico en general.

Por lo antes expuesto y fundado, A USTED C. DIRECTOR GENERAL DE ENLACE
atentamente pido se sirva
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PRIMERO: Tener por rendido en tiempo y forma, el presente informe justificado que
se solicito.

SEGUNDO. - Previos los tramites correspondientes, se declare infundada la denuncia
presentada contra esta dependencia

[..]" (sic)

IX. Con fecha catorce de mayo de dos mil diecinueve, mediante correo electrénico
y con fundamento en el numeral Décimo cuarto de los Lineamientos de denuncia,
la Direccion General de Enlace notifico al particular la admisién de la denuncia

presentada.

X. Con fecha veintitrés de mayo de dos mil diecinueve, la Direccion General de
Enlace realizé una segunda verificacion virtual del contenido correspondiente a la
fracciéon 1l del articulo 70 de la Ley General, en la vista publica del SIPOT,
advirtiendo que existen, respecto del periodo 2019, novecientos cuarenta y tres
registros, tal como se observa a continuacion:

INFORMACION PUBLICA v

Estado o Federacion Federacion
Institucion Secrelaria de Bienestar

Ejercicio
PODER EJECUTIVO

=
LK) ART.-70-1I-
S
©  Esructura Organiea_Estructura Organica

Estructura Grganica_Organigrama

tiliza los filros de buequesa pars asclar tu sonsulta CONSULTAR o

e @ pata var o detale DESCARGAR

Ejerticio Denominacion del drea Denominacion del o (de Hipervincuio a# peril y7o...

[ I Deiegucén Jaisco Depanamento oe Recurss Fina  Consulia 3 nlormacsr

€ m @ g = 6 §
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CONSIDERANDOS

PRIMERO. El Pleno de este Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos Personales es competente para conocer y
resolver el presente asunto, con fundamento en los articulos 6°, apartado A,
fraccion VIII, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 63 y 96
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, publicada
en el Diario Oficial de la Federacion el cuatro de mayo de dos mil quince; 12,
fracciones VIII y XXXVII, del Estatuto Organico del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales,
publicado en el Diario Oficial de la Federacién el diecisiete de enero de dos mil
diecisiete, asi como en el numeral Vigésimo tercero de los Lineamientos que
establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a las obligaciones de
transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y 69 a 76 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, cuya modificacion se publicé en
el Diario Oficial de la Federacion el treinta de abril de dos mil dieciocho.

SEGUNDO. EI particular presenté, mediante l|la Plataforma Nacional de
Transparencia, un escrito de denuncia en contra de la Secretaria de Bienestar,
toda vez que, a su consideracion, no se muestra la Estructura Organica.

Una vez admitida la denuncia, la Secretaria de Bienestar rindid su informe
justificado, mediante el cual indico que el area responsable de subir la informacién
al SIPOT correspondiente a la fraccion denunciada, remiti6 como evidencia la
captura de pantalla de la actualizacién de dicha informacién, sefalando que de
esa forma, se desestiman las manifestaciones realizadas por el denunciante y se
comprueba que dicho sujeto obligado cumplioé con la carga de la informacién de la
fraccion 1l del articulo 70 de la Ley General, conforme lo sefalado en los
Lineamientos técnicos generales para la publicacién, homologacion vy
estandarizacion de la informacion de las obligaciones establecidas en el Titulo
Quinto y en la fraccion IV del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacidén Publica, que deben de difundir los sujetos obligados en
los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia
(Lineamientos Técnicos Generales).

En tales consideraciones, la Direccidon General de Enlace realizd una segunda

verificacién virtual para allegarse de los elementos suficientes para calificar la
denuncia presentada, analizé el informe justificado remitido por el sujeto obligado,
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asi como el estado que guarda la informacién en el SIPOT, como se advierte de la
pantalla que se precisa en el resultando X de la presente resolucién, observando
asi el nimero de registros correspondientes al formato de la fraccion que nos
ocupa.

Lo anterior cobra relevancia toda vez que de conformidad con lo previsto en los
articulos 49, 50, fraccion Il y 95, segundo parrafo de la Ley General; 91 de la Ley
Federal; en relacion con los numerales Quinto, Séptimo, Centésimo décimo vy
Centésimo décimo quinto de los Lineamientos para la implementacién y operacion
de la Plataforma Nacional de Transparencia, dicha Plataforma esta integrada,
entre otros, por el SIPOT, que constituye el instrumento informatico a través del
cual todos los sujetos obligados ponen a disposicidn de los particulares la
informacién referente a las obligaciones de transparencia contenidas en la Ley
General, Ley Federal o Ley Local, segun corresponda, siendo éste el repositorio
de informacién obligatoria de transparencia nacional.

Cabe sefialar que, en virtud de que el sujeto obligado cumple en su portal de
internet con la remision directa al vinculo del SIPOT, no se requiere de un analisis
de éste, debido a que se trata de la misma informaciébn que se encuentra
publicada en la Plataforma Nacional de Transparencia.

TERCERO. Ahora bien, en el caso que nos ocupa, la informacién que integra la
obligacién de transparencia establecida en el articulo 70, fraccion Il de la Ley
General, corresponde a la informacién de “su estructura organica completa, en un
formato que permita vincular cada parte de la estructura, las atribuciones y
responsabilidades que le corresponden a cada servidor publico, prestador de
servicios profesionales o miembro de los sujetos obligados de conformidad con las
disposiciones aplicables”, la cual se carga en dos formatos, sin embargo, solo se
analizara el formato “Estructura organica”, conforme a los Lineamientos Técnicos
Generales’, que establecen lo siguiente:

Il. Su estructura organica completa, en un formato que permita vincular cada parte de
la estructura, las atribuciones y responsabilidades que le corresponden a cada
servidor publico, prestador de servicios profesionales o miembro de los sujetos
obligados de conformidad con las disposiciones aplicables

I Los formatos que resultan aplicables son aquellos establecidos en los Lineamientos Técnicos
Generales modificados mediante el Acuerdo CONAIP/SNT/ACUERDO/ORD01-15/12/2017-08 del
Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, mismo que fue publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el veintiocho de diciembre de dos mil diecisiete.
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El sujeto obligado incluird la estructura organica que da cuenta de la distribucion y
orden de las funciones que se establecen para el cumplimiento de sus objetivos
conforme a criterios de jerarquia y especializacion, ordenados mediante los catélogos
de las areas que integran el sujeto obligado; de tal forma que sea posible visualizar los
niveles jerarquicos y sus relaciones de dependencia de acuerdo con el estatuto
organico u otro ordenamiento que le aplique.

Se debera publicar la estructura vigente, es decir, la que esta en operacion en el
sujeto obligado y ha sido aprobada y/o dictaminada por la autoridad competente. En
aquellos casos en los que dicha estructura no corresponda con la funcional, debera
especificarse cuales puestos se encuentran en transito de aprobacién por parte de las
autoridades competentes. Si la estructura aprobada se modifica, los sujetos obligados
deberan aclarar mediante una nota fundamentada, motivada y actualizada al periodo
gue corresponda, cuales son las areas de reciente creacion, las que cambiaron de
denominacion (anterior y actual) y aquéllas que desaparecieron. Esta nota se
conservara durante un trimestre, el cual empezara a contar a partir de la actualizacion
de la fraccion.

Los sujetos obligados que no tengan estructura organica autorizada deberan incluir
una nota fundamentada, motivada y actualizada al periodo que corresponda, que
explique la situacion del sujeto obligado.

La estructura organica debera incluir al titular del sujeto obligado y todos los
servidores publicos adscritos a las unidades administrativas, areas, institutos o los que
correspondan, incluido el personal de gabinete de apoyo u homologo, prestadores de
servicios profesionales, miembros de los sujetos obligadeos, asi como los respectivos
niveles de adjunto, homaélogo o cualquier otro equivalente, segun la denominacion que
se le dé. Asimismo, se publicard la estructura organica de la administracion
paramunicipal, desconcentrada y de los diversos institutos con que cuentan los
municipios, ayuntamientos o delegaciones.

Por cada area registrada, el sujeto obligado debera incluir la denominacion de las
areas que le estan subordinadas jerarquicamente, asi como las atribuciones,
responsabilidades y/o funciones conferidas por las disposiciones aplicables a los(as)
servidores(as) publicos(as) y/o toda persona que desempefie un empleo, cargo o
comision y/o ejerza actos de autoridad. Asimismo, se debera registrar, en su caso, el
numero de prestadores de servicios profesionales contratados y/o de los miembros
integrados de conformidad con las disposiciones aplicables (por ejemplo, en puestos
honorificos o que realicen actos de autoridad).

Todos los sujetos obligados deberan publicar una nota que especifique claramente i?

que los prestadores de servicios profesionales reportados no forman parte de la
estructura organica en virtud de que fungen como apoyo para el desarrollo de las
actividades de los puestos que si conforman la estructura organica.

Ademas, se publicara un hipervinculo al organigrama completo, con el objetivo de
visualizar la representacion grafica de la estructura organica, desde el puesto del
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titular del sujeto obligado hasta el nivel de jefatura de departamento u homélogo y, en
su caso, los prestadores de servicios profesionales y/o cualquier otro tipo de personal
adscrito.

Respecto de los sujetos obligados que no forman parte de los organismos
gubernamentales la estructura organica hara referencia a los cargos equivalentes
conforme a su normatividad interna.

Periodo de actualizacion: trimestral

En su caso, 15 dias habiles después de la aprobacién de alguna modificacion a la
estructura organica.

Conservar en el sitio de Internet: informacion vigente

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido

Criterio 1 Ejercicio

Criterio 2 Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el formato
dia/mes/afio)

Criterio 3 Denominacion del area (de acuerdo con el catalogo que en su caso regule
la actividad del sujeto obligado)

Criterio 4 Denominacién del puesto (de acuerdo con el catdlogo que en su caso
regule la actividad del sujeto obligado). La informacion debera estar ordenada de tal
forma que sea posible visualizar los niveles de jerarquia y sus relaciones de
dependencia

Criterio 5 Denominacion del cargo (de conformidad con nombramiento otorgado)
Criterio 6 Area de adscripcion inmediata superior

Criterio 7 Por cada puesto y/o cargo de la estructura se debera especificar la
denominacion de la norma que establece sus atribuciones, responsabilidades y/o
funciones, segun sea el caso

Criterio 8 Fundamento legal (articulo y/o fraccion) que sustenta el puesto

Criterio 9 Por cada puesto o cargo deben registrarse las atribuciones,
responsabilidades y/o funciones, segln sea el caso

Criterio 10 Hipervinculo al perfil y/o requerimientos del puesto o cargo, en caso de
existir de acuerdo con la normatividad que aplique

Criterio 11 Por cada area del sujeto obligado se debe incluir, en su caso, el numero
total de prestadores de servicios profesionales o miembros que integren el sujeto
obligado de conformidad con las disposiciones aplicables (por ejemplo, en puestos
honorificos)

Adicionalmente, el sujeto obligado publicara el organigrama completo del sujeto

obligado: . L
Criterio 12 Ejercicio 'ﬁ
Criterio 13 Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el formato '
dia/mes/afio)

Criterio 14 Hipervinculo al organigrama completo del sujeto obligado (forma grafica

de la estructura organica), acorde a su normatividad, el cual debera contener el

numero de dictamen o similar
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Criterios adjetivos de actualizacion

Criterio 15 Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral. En su caso, 15 dias
habiles después de la aprobacion de alguna modificacion a la estructura organica
Criterio 16 La informacion publicada debera estar actualizada al periodo que
corresponde, de acuerdo con la Tabla de actualizacidn y conservaciéon de la
informacion

Criterio 17 Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la
informacion vigente, de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacion de la
informacion

Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 18 Area(s) responsable(s) genera(n), posee(n), publica(n) y actualiza(n) la
informacion.

Criterio 19 Fecha de actualizacion de la informacion publicada con el formato
dia/mes/afio

Criterio 20 Fecha de validacién de la informacion publicada con el formato
dia/mes/afio

Criterio 21 Nota. Este criterio se cumple en caso de que sea necesario que el sujeto
obligado incluya alguna aclaracién relativa a la informacién publicada y/o explicacién
por la falta de informacién

Criterios adjetivos de formato

Criterio 22 La informacion publicada se organiza mediante los formatos 2% y 2b, en el
que se incluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos de
contenido

Criterio 23 El soporte de la informacion permite su reutilizacion

(-]

De los Lineamientos Técnicos Generales, se observa que, para la fraccion |l del
articulo 70 de la Ley General, el sujeto obligado debe publicar, de forma trimestral,
la informacién relativa su estructura organica completa, en un formato que permita
vincular cada parte de la estructura, las atribuciones y responsabilidades que le
corresponden a cada servidor publico, prestador de servicios profesionales o
miembro de los sujetos obligados de conformidad con las disposiciones aplicables,
y conservar en el sitio de internet la informacién vigente.

Respecto del plazo para actualizar la informacion, es importante referir que los
sujetos obligados cuentan con treinta dias después de terminado el periodo que se
reporta, de conformidad con el numeral Octavo de los Lineamientos Técnicos
Generales, que establece lo siguiente:
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Octavo. Las politicas para actualizar la informacién son las siguientes:

Il. Los sujetos obligados publicaran la informacion actualizada en su portal de Internet
y en la Plataforma Nacional dentro de los treinta dias naturales siguientes al cierre del
periodo que corresponda, salvo las excepciones establecidas en los presentes
Lineamientos;

En virtud de lo anterior, el plazo para actualizar la informacién correspondiente al
primer trimestre de 2019, abarcé del primero al treinta de abril del presente afio,
de manera que, al momento de la presentacion de la denuncia, esto es el veintidos
de abril de dos mil diecinueve, aun estaba corriendo dicho plazo.

Ahora bien, de la primera verificacion del contenido correspondiente a la fraccién Il
del articulo 70 de la Ley General, realizada por la Direccion General de Enlace a la
informacién que obraba en el SIPOT, se advirtié que la Secretaria de Bienestar
no contaba con informacién publicada para el formato “Estructura
Organica_Estructura Organica”, respecto del primer trimestre de 2019; no
obstante, en lo correspondiente al cuarto trimestre de 2018, el sujeto obligado si
contaba con 916 registros, mismos que fueron cargados de manera previa a la
presentacién de la denuncia.

En virtud de lo antes expuesto, si bien es cierto que, al momento de la
presentacion de la denuncia, el sujeto obligado no contaba con informacién para el
afo 2019, es necesario recordar que aun se encontraba dentro del plazo
establecido para llevar a cabo dicha actualizacion y, por ende, cumplia con su
obligacion de transparencia al mantener la informaciéon disponible del cuarto
trimestre de 2018 al momento de la denuncia, por lo que el incumplimiento
denunciado resulta improcedente.

No se omite sefialar que el sujeto obligado, mediante su informe justificado,
precisé que llevd a cabo la actualizacién de la informaciéon correspondiente al
primer trimestre de 2019, adjuntando la captura de pantalla del SIPOT, relativa a la
consulta de informacién contenida en la fraccion Il del articulo 70 de la Ley
General, de fecha diez de mayo del afio en curso; no obstante lo anterior, dicha
informacién no puede ser materia de analisis de la presente denuncia, pues al
momento de la presentacion de la misma la informacién publicada correspondia al
cuarto trimestre de 2018.
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En razén de lo anterior, este Instituto estima INFUNDADA la denuncia presentada,
toda vez que, al momento de la presentacién de la denuncia, el sujeto obligado se
encontraba dentro del plazo establecido para llevar a cabo la actualizacion de la
informacion relativa al primer trimestre de dos mil diecinueve, sin embargo,
contaba con la informacién del cuarto trimestre de dos mil dieciocho, es decir,
cumplia con la publicacion en tiempo y forma de la informacion referente a su
Estructura Organica, correspondiente a la fraccion Il del articulo 70 de la Ley
General, de conformidad con los Lineamientos Técnicos Generales.

Por lo expuesto y fundado se:
RESUELVE

PRIMERO. Con fundamento en el articulo 96 de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica y el numeral Vigésimo tercero, fraccién |, de los
Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a
las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y 69 a 76 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, se declara
infundada la denuncia por incumplimiento de obligaciones de transparencia
presentada en contra de la Secretaria de Bienestar, por lo que se ordena el
cierre del expediente, en términos de lo referido en el considerando tercero de la
presente resolucion.

SEGUNDO. Se hace del conocimiento del denunciante que, en caso de
encontrarse insatisfecho con la presente resolucion, le asiste el derecho de
impugnarla ante el Poder Judicial de la Federacién, con fundamento en el articulo
97 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y el
numeral Vigésimo cuarto, parrafo segundo, de los Lineamientos que establecen el
procedimiento de denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia
previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica y 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria de Acceso a la Informacién para que, a
través de la Direccion General de Enlace con la Administracion Publica
Centralizada y Tribunales Administrativos, notifique la presente resolucién a la
Unidad de Transparencia del Sujeto Obligado, mediante la Herramienta de
Comunicacién, y al denunciante, en la direccién sefalada para tales efectos, con

13 de 15

\\é
b s
/

=



Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Protecciéon de
Datos Personales

Sujeto Obligado: Secretaria de Bienestar

Instituto Nacional de Transparencia, .
Acceso a la Informacién y Proteccién de Expedlente: DIT 0166/2019

Datos Personales

fundamento en el articulo 97 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Puablica y el numeral Vigésimo cuarto de los Lineamientos que
establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a las obligaciones de
transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y 69 a 76 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

Asi, por unanimidad, lo resolvieron y firman los Comisionados del Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccidon de Datos
Personales, Francisco Javier Acufa Llamas, Oscar Mauricio Guerra Ford, Blanca
Lilia Ibarra Cadena, Maria Patricia Kurczyn Villalobos, Rosendoevgueni Monterrey
Chepov, Josefina Roman Vergara y Joel Salas Suarez, en sesion celebrada el
cinco de junio de dos mil diecinueve, ante Hugo Alejandro Cérdova Diaz,
Secretario Técnico del Pleno.

&
Francisco Javier Acuna
Llamas
Comisionado Presidente
B
Oscar Mauficio Guerra Blanci Lilia Ibarra Maria Patricia Kurczyn

Ford
Comisionado

Villalobgs
Comisionada

14 de 15

]

A



Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccion de
Datos Personales

Sujeto Obligado: Secretaria de Bienestar

Instituto Nacional de Transparencia, .
Acceso a la Informacién y Proteccion de Exped iente: DIT 0166/2019

Datos Personales

Secretario Técnico del
Pleno

Esta foja corresponde a la resolucién de la denuncia DIT 0166/2019, emitida por el Pleno del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, el cinco de junio de dos mil diecinueve. 4
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